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લોકર�ક ભરતી બોડ%  
મહાિનયામક, ર�ા શ.કત /િુનવિસ3ટ5ની કચેર5,8 / ુમે8 ટલ 

કોન%ર, મેઘાણીનગર, અમદાવાદ. – ૩૮૦૦૧૬ 

 DહEરાત Fમાકં : LRB/201819/1  

 

Iજુરાત પોલીસ દળ વગ%-૩ સવંગ%ની જMયાઓમા ંસીધી ભરતી માટE  

અગPયની િવગતવારની Qચુનાઓ:- 

 

 

 સરકાર�ીના "હૃિવભાગ, ગાધંીનગરના તા.૧૮/૦૯/૨૦૧૭ના ઠરાવ 5માકંઃ મહક/ 

૧૦૨૦૧૭/૧૮૧૩/સ તથા તા.૧૨/૦૭/૨૦૧૮ના ઠરાવ 5માકંઃ મહક/૧૦૨૦૧૭/૧૮૧૩/સ થી 

નીચે જણા>યા @જુબ લોકરEક ભરતી બોડGની રચના કરવામા ંઆવેલ છે. 

અ.ન.ં અિધકારK�ીL ુનામ હોદદો 

૧ �ી િવકાસ સહાય,IPS અNયE લોકરEક ભરતી બોડG અને મહાિનયામક, રEા શPકત 

QિુનવિસટS, મેઘાણીનગર, અમદાવાદ. 

૨ �ી મનોજ શશીધર, IPS  સUય લોકરEક ભરતી બોડG અને પોલીસ મહાિનરKEક, 

પચંમહાલ-ગોધરા િવભાગ, ગોધરા.  

૩ �ીમતી િનWણુાG એમ. તોરવણે, 
IPS 

સUય લોકરEક ભરતી બોડG અને અિધક િનયામક, તાલીમ, 

"જુરાત પોલીસ અકાદમી, કરાઇ, ગાધંીનગર.  

૪ નાયબ સ[ચવ�ી, (�લ)  

હોદદા જોગ 

'હૃ િવભાગ, 'જુરાત સરકાર, ગાધંીનગર.  

 

(૧) 'જુરાત પોલીસ દળમા ં વગ<-૩ ની હિથયાર@ / Bબન હિથયાર@ કોDEટGબલ-લોકરHક, �લ 

િસપાઇ (JKુષ), �લ િસપાઇ (મMહલા)/મેOન સવંગ<ની ખાલી જQયાઓ સીધી ભરતીથી ભરવા માટG 

લોકરHક ભરતી બોડ< Tારા ફકત ઓનલાઇન અરWઓ મગંાવવામા ંઆવે છે. આ તમામ સવંગ<ની 

સબિંધત જQયાના ભરતી િનયમો અને પર@Hા િનયમોની Zવત<માન જોગવાઇઓ [જુબ લાયકાત 

પર@Jણૂ< કરતા અને ઇ^છા ધરાવતા ઉમેદવારોએતા.૧૫/૦૮/૨૦૧૮ (સવારના કલાક ૧૧.૦૦) થી 

તા.૦૭/૦૯/૨૦૧૮ (રાgીના ૧૧.૫૯ કલાક hધુી) દરiયાન ઇDટરનેટ પર 

https://ojas.gujarat.gov.in  વેબ સાઇટ પર જઇ “ પોલીસ ભરતીની jહGરાત ”ના પેઇજ પર જઇ 

ઓનલાઇન અરW કરવાની રહGશે. ઉમેદવારG ઓનલાઇન અરW કરતા પહGલા ભરતીને લગતી 
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મા�હતી અને $ચૂનાઓ ઉકત વેબસાઇટ પરથી 2રુ4 કાળ62વૂ7ક વાચંી લેવાની રહ:શે. ઉમેદવારોએ 

ઓનલાઇન અર6 ક@ફમ7 થયા પછ4 તેની િE@ટ કાઢ4 પોતાની પાસે રાખવાની રહ:શે અને Hયાર: 

માગંવામા ંઆવે Kયાર: રLુ કરવાની રહ:શે. હાલ કોઇપણ કચેર4મા ંટપાલથી ક: NબNમા ંઅર6પOકો 

મોકલવાના રહ:શે નહP તેની ઉમેદવારોએ ખાસ નQધ લેવી. 

 

 સરકાર�ીના "હૃિવભાગના )ધુારા ભરતી િનયમો તા.૦૩/૦૫/૨૦૧૮ ના ઠરાવ 9માકંઃ 

GG/GUJ/32/2018/MHK/102011/2219/C તથા GG/GUJ/31/2018/MHK/102011/2220/C મા ંજણા% યા 

'માણે નામદાર ,િુ'મ કોટ2  િસિવલ અપીલ ન.ં ૧૦૬૩૪ – ૧૦૬૭૦ / ૨૦૧૭ ના Bકુાદામા ંજણા% યા 

Cજુબ સબિંધત દાવામા ંજણાવેલ અરજદારોને એક ભરતી Hરૂતા ઉપલી વય મયા2દામા ંKટછાટ આપવા 

જણાવેલ હોઇ આવા ઉમેદવારોએ ઓફલાઇન અરR કરવાની રહSશે અને ઓનલાઇન અરR કરવાની 

રહSશે નહU. લોકરVક ભરતી બોડ2ની કચેરY, બગંલા ન.ંગ-૧૩, એરફોસ2ની પાછળ, સેકટર-૯, ગાધંીનગર, 

પીન કોડ-૩૮૨૦૦૯ ખાતે નીચે જણા%યા Cજુબ કાય2વાહY કરYને _બ_મા,ં પોતે જ આવીને અરR 

આપવાની રહSશે. ઉમેદવારS `તે લોકરVક ભરતી બોડ2ની કચેરY આવવાaુ ં રહSશે તે bગે ખાસ નcધ 

લેવી. 

 ,િુ'મ કોટ2ના dુકમ Cજુબના ઉમેદવારોએ https://ojas.gujarat.gov.in  વેબ સાઇટ પર જઇ 

આપવામા ંઆવેલ ફોમ2 ડાઉનલોડ કરY તેમા ંજણાવેલ િવગતોનો અeયાસ કરY અને સHંણૂ2 રYતે ભરY 

ઉપર જણાવેલ સરનામે સવાર કલાકઃ ૧૧.૦૦ થી સાજંના કલાકઃ ૦૫.૦૦ વાhયા ,ધુી (`હSર ર`ના 

jદવસો િસવાય) _બ_મા,ં પોતે જ આવીને આપવાaુ ં રહSશે. _બ_મા ંઅરRપlક આપવા આવો તે 

સમયે ઉમેદવારS પોતાaુ ંઆધાર કાડ2 / ઇલેકશન કાડ2 / mાઇવUગ લાયસnસ / પાન કાડ2 પૈકY કોઇપણ 

એક ફોટો આઇ.ડY. અસલમા ંસાથે લાવવાaુ ંરહSશે. 

નcધઃ ઉપરોકત ઉમેદવારોને ફકત ઉપલી વય મયા2દામા ંજ Kટછાટ મળશે, બાકY ભરતી િનયમો અને 

પjરVા િનયમોમા ંજણાવેલ તમામ િવગતો લાp ુપડશે.     

  

(ર) ઉમેદવાર& *વય ં અથવા ઇ0ટરનેટ 3ણકારની મદદથી પોતાનો રંગીન પાસપોટ<  સાઇઝના 

ફોટાની ઇમેજ ૧૫ KB અને સીBનેચરની ઇમેજ ૧૫ KB સાઇઝથી વધે નહF તે રGતે JPG ફોમHટમા ં

*ક&ન કરG અરI પJકમા ંઅપલોડ કરવાના રહ&શે. 
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(૩) આ ભરતી માટ+ ,ુલ ૬૧૮૯ ખાલી જ5યાની િવગતો નીચે >જુબ છે. 

 

સવંગ�  બનઅનામત અ')ુ ૂચત,િત અ')ુ ૂચતજન,િત સા.શૈ.પ. વગ� 4ુલ 

67ુષ મ9હલા 67ુષ મ9હલા 67ુષ મ9હલા 67ુષ મ9હલા 67ુષ મ9હલા 

ક  બન 

હિથયાર?  

પોલીસ 

કોBCટEબલ-

લોકરFક                   

૧૧૫ ૫૭ ૧૫ ૮ ૩૪ ૧૬ ૬૧ ૩૦ ૨૨૫ ૧૧૧ 

ખ હિથયાર?             

પોલીસ 

કોBCટEબલ- 

લોકરFક              

૧૮૧૦ ૮૯૨ ૨૪૯ ૧૨૨ ૫૩૩ ૨૬૨ ૯૫૯ ૪૭૨ ૩૫૫૧ ૧૭૪૮ 

ગ Rલ 

િસપાઇ  ૪૨૪ ૩૭ ૦ ૨ ૭૫ ૯ ૦ ૭ ૪૯૯ ૫૫ 

 4ુલ ૨૩૪૯ ૯૮૬ ૨૬૪ ૧૩૨ ૬૪૨ ૨૮૭ ૧૦૨૦ ૫૦૯ ૪૨૭૫ ૧૯૧૪ 

 

ખાસ નCધ : 

(A) ઉપર દશાJવેલ ખાલી જ5યાઓની સMંયામા ં ફ+રફાર જOરP બનશે તો તે કરવાનો હS 

 સરકારTીનો રહ+શે અને તે ઉમેદવારોને VવીકાયJ રહ+શે.  

(B)  સરકારTી/ નામદાર XYુીમ કોટJ/ નામદાર હાઇકોટJ  તરફથી વખતો વખત \ 

 ]કુાદો/િનણJય આવશે તે તમામ ઉમેદવારોને બધંનકતાJ રહ+શે.  

 

(૪)  સીધી ભરતીથી પસદં થનાર તમામ ઉમેદવારોની િનમ`ુકં YવતJમાન િનયમો / પરPaા 

 િનયમો તથા િનતી િવષયક cુકમો/િનયમોને અdલુaીને કરવામા ંઆવશે અને તે તમામ 

 જોગવાઇઓ ઉમેદવારને બધંનકતાJ રહ+શે. (િનયમો/ઠરાવો/પfરપgો hજુરાત સરકારTીના 

 hહૃ િવભાગની વેબ સાઇટ http://home.gujarat.gov.in તેમજ સામાjય વહPવટ 

 િવભાગની વેબ સાઇટ http://gad.gujarat.gov.in ઉપર ઉપલkl છે.) 
 

 

(૫)  તમામ સવંગ*ની જ.યાઓ માટ2 વય-મયા*દા, શૈ67ણક લાયકાત, નોન-<=મીલેયર સટ@ફBક2ટ, 

NCC “C” સટ@., ર6ા શ<કત Dિુનવ*સીટBGુ ંHમાણપJ, રમત-ગમતGુ ંHમાણપJ, સીધી ભરતી થવા 

માટ2ની વધારાની તમામ લાયકાત અને તમામ Hકારના સટ@ફBક2ટ તા.૦૭/૦૯/૨૦૧૮ Vધુીમા ંઇXD ુ

થયેલા હોવા જોઇએ.  



4 

 

 

 

(૬)  વયમયા%દા અને શૈ./ણક લાયકાત : 

/બન હિથયાર9/હિથયાર9 કો=>ટ@બલ-લોકર.ક અને Aલ િસપાઇની જGયા માટ@ નીચે Iજુબની 

વયમયા%દા અને શૈ./ણક લાયકાત રહ@શે.  

જGયાLુ ંનામ વય-મયા%દા (સામા=ય)  શૈ./ણક લાયકાત 

ક �બન હિથયાર$ પોલીસ 

કો"#ટ%બલ-લોકર(ક  

લ��ુમ-૧૮ વષ% 

મહ�મ-૩૩ વષ% 

(તા.૦૬/૦૯/૧૯૮૫ થી 

તા.૦૭/૦૯/૨૦૦૦ 5ધુીમા ંજ9મેલ.)  

ધોરણ ૧૨ પાસ-હાયર સેક9ડરD 

પરDEા અથવા Gજુરાત 

સરકારHી Iવારા મા9ય  ધોરણ-

૧૨  સમકE પરDEા પાસ હોવા 

જોઇએ. 

ખ હિથયાર. પોલીસ 

કો"#ટ%બલ-લોકર(ક  

ગ /લ િસપાઇ 

 

 
 

નOધ : ઉપર દશા%વેલ ઉપલી વય-મયા%દામા ંનીચે જણાવેલ કUટUગરDના ઉમેદવારોને જણાWયા  

Xજુબની વZ ુ[ટ-છાટ મળશે. 
 

1) અ24ુ6ૂચત 9િત (SC)/ અ24ુ6ૂચત જન 9િત (ST) / સામા>ક અને શૈ(6ણક ર.તે પછાત 

(SEBC) વગFના ઉમેદવારોને ઉપલીવય મયાFદામા ંપાચં વષFની Kટ મળશે. 
 

2) તમામ મNહલા ઉમેદવારોને ઉપલી વય મયાFદામા ંપાચં વષFની Kટ. (અનામત ક(ાના મNહલા 

ઉમેદવારોને વયમયાFદામા ંPુલ ૧૦ વષFની Kટ મળશે) 
 

3) એકસ સિવUસમેનને કર%લ સેવાના સદંભW િનયમો2સુાર મળવાપાX Kટ મા> સૈિનક સળંગ છ 

માસથી ઓછ. નહZ તેટલી ફરજ બ9વેલ હોયઅને નોકર. માથંી િનયિમત ર.તે િન\ ૃ̂  થયા 

હોય તેવા મા> સૈિનકોને તેમણે બ9વેલ ખર%ખર ફરજનો સમયગાળો તેમની `મર માથંી બાદ 

કરતા ં મળતી `મર ભરતી િનયમમા ં ઠરાવેલ ઉપલી વયમયાFદાથી Xણ વષF કરતા ં વધવી 

જોઇએ નહZ.  
 

(િનયમો: d.ુરા.સેવા (મા> સૈિનકો માટ% અનામત) િનયમો-૧૯૭૫ અને 4ધુાર%લ િનયમો-૧૯૯૪). 

4) સરકારiીના સામા"ય વહ.વટ િવભાગના તા.૨૫/૦૨/૮૦, તા.૦૧/૦૮/૯૦તથા તા.૧૮/૦૪/૦૧ના 

ઠરાવથી ૨૫ રમતો/ખેલPુદની યાદ.ને મા"યતા આપવામા ંઆવેલ છે. / ઠરાવની જોગવાઇઓ 

mજુબ રમતવીરોને ઉપલી વય મયાFદામા ંપાચં વષFની Kટછાટ મળશે. 
 

5) સરકારiીના dહૃિવભાગના 4ધુારા ભરતી િનયમો તા.૦૩/૦૫/૨૦૧૮ ના ઠરાવ oમાકંઃ 

GG/GUJ/32/2018/MHK/102011/2219/C તથા GG/GUJ/31/2018/MHK/102011/2220/C મા ં

જણાq યા rમાણે નામદાર 4િુrમ કોટF  િસિવલ અપીલ ન.ં ૧૦૬૩૪ – ૧૦૬૭૦ / ૨૦૧૭ ના 

tકુાદામા ં જણાq યા mજુબ સબિંધત દાવામા ં જણાવેલ અરજદારોને એક ભરતી uરૂતા ઉપલી 

વય મયાFદામા ં તા.૦૭/૦૯/૨૦૧૮ નારોજ ૫૮ વષF થી વધે નહZ તે ર.તે Kટછાટ આપવા 

જણાવેલ હોઇ આવા ઉમેદવારોને ઉપલી વય મયાFદામા ંજણાqયા mજુબની Kટછાટ મળશે. 
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(૭) કો���ટુર $ાન : 
  

રા'ય સરકાર, સીધી ભરતીમા ં િનમ4ુકં પામતા તમામ ઉમેદવારો પાસે પાયાના કો���ટુર 

$ાનની ;વૂ= જ?ર@યાત આવBયક ગણેલ છે. H માટ, DOEACC Iારા લેવાતી સી.સી.સી. સટJફ@ક,ટ, 

ધોરણ-૧૦ અથવા ધોરણ-૧૨, ડ@�લોમા અને ડ@Rી પદવી Sધુીના કો���ટુર િવષયવાળા 

અVયાસWમો, H માXય �િુનવિસYટ@/ શૈ]^ણક તાલીમી સ_ંથાઓ Iારા અપાય છે, તે _વીaૃત 

ગણવામા ં આcયા છે. સરકાર@ નોકર@મા ં દાખલ થવા માટ,ની આ એક ;વૂ= લાયકાત છે. આથી 

પસદંગી બાદ સરકારની ખાતાક@ય તાલીમના ભાગ?પે અને/અથવા અજમાયશી સમય દર�યાન 

સરકાર, ઠરાવેલ વગ=-૩ માટ,ની સી.સી.સી. _તરની પર@]ા સરકારના પર@]ા ક,Xiો Iારા લેવાતી 

પર@]ા પાસ કરવી ફરjયાત છે. 
 

 

(૮) તમામ ઉમેદવારો ભરતી િનયમો lજુબ mજુરાતી અને nહXદ@ ભાષાpુ ંજ?ર@ $ાન ધરાવતા હોવા 

જોઇએ. તેમજ ભારતpુ ં નાગnરકrવ, શાર@nરક યોsયતા અને સારાચાnરuય vગેની mજુરાત lwુક@ 

સેવા વગxકરણ અને ભરતી (સામાXય) િનયમો-૧૯૬૭ની જોગવાઇઓ ઉમેદવારોએ પnર;ણૂ= કરવાની 

રહ,શે.  

 

(૯) સામાjક અને શૈ]^ણક પછાત વગ=ના ઉમેદવારોએ તે $ાિતના મળવાપા{ લાભ લેવા માટ, 

સરકાર|ીના સામાjક X યાય અને અિધકાnરતા િવભાગ, ગાધંીનગરના તા.૨૬.૦૪.૨૦૧૮ના ઠરાવ 

Wમાકંઃ સશપ/૧૨૨૦૧૫/૪૫૫૨૪૬/અ થી જણાc યા lજુબ ^બન ઉX નત વગ=ના (Non Creamy 

Layer)ની અવધી (Validity) આ�ુ ં�માણપ{ H નાણાકં@ય વષ=મા ંમેળc � ુહોય તે સnહત {ણ વષ=ની 

રહ,શે. Hથી �બન ઉ� નત વગ# (Non Creamy Layer)$ુ ં'માણપ, સ.મ સ/ાિધકાર4 પાસેથી મેળવી 

લેવા$ુ ં રહ;શે અને આ 'માણપ, તા.૦૧/૦૪/૨૦૧૬ થી તા.૦૭/૦૯/૨૦૧૮ ની વIચેના 

સમયગાળામા ંઇMN ુથયેલ હોPુ ંજોઇએ. આ �માણપ{ માગંવામા ંઆવે rયાર, ર�ુ કરવાpુ ં રહ,શે. 

અXયથા અનામતનો લાભ મળવાપા{ રહ,શે નહ�. 

 

(૧૦) માj સૈિનકો (Ex-Serviceman)માટ,ની ૧૦ % Sધુી જsયાઓ અનામત રહ,શે અને તે 

ઇXટરલોક�ટુર@ અનામત ગણવામા ંઆવશે. પરં� ુઆ vગે સરકાર|ીના સામાXય વહ@વટ િવભાગના 

તા.૩/૬/૮૭ ના �હ,રનામા Wમાકં : jએસ-૮૬-(૧૮)-આરઇએસ-૧૦૮૬-૧૭૨૮-ગ.ર થી ઠરાcયા 

lજુબ સીધી ભરતીમા ંમાj સૈિનકો માટ, ઠરાવેલ સામાXય ધોરણો lજુબ ;રુતી સ�ંયામા ંઉમેદવારો 

ઉપલ�I ન થાય તેવા સજંોગોમા ં ભરતી માટ,p ુ ં બોડ= આ vગે િવવેક અpસુાર માj સૈિનકના 

સામાXય પસદંગીના ધોરણોમા ં �ટછાટ આપી શક, છે. પરં� ુ આવી �ટછાટના કારણે આવા 

ઉમેદવારોના પફ�મXસ ઉપર તેની અસર થવી જોઇએ નહ� એ ભરતી બોડ� જોવાpુ ંરહ,શે.  
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(૧૧)  શાર��રક ધોરણો :  

(એ) %'ુષ ઉમેદવારો માટ1 :  
 

વગ�  ચાઇ  

(સે.મી. મા)ં 

છાતી (સે.મી. મા)ં વજન  

(1ક.3ા. મા)ં 4લા6યા  

વગરની 

4લાવેલી 

2ળૂ 5જુરાતના અ;.ુ જન=િતના 

ઉમેદવારો માટ1 

૧૬૨ ૭૯ ૮૪ ૫૦ 

2ળૂ 5જુરાતના અ;.ુ જન=િતના 

ઉમેદવારો િસવાયના તમામ માટ1 

૧૬૫ ૭૯ ૮૪ ૫૦ 

 

n છાતીનો Lલાવો ઓછામા ંઓછો ૫ સે.મી. નો થવો અિનવાયQ છે. 
 

(બી) મ�હલા ઉમેદવારો માટ1 :  
 

વગ�  ચાઇ  

(સે.મી. મા)ં 

વજન  

(1ક.3ા. મા)ં 

2ળૂ 5જુરાતના અ;.ુ જન=િતના 

ઉમેદવારો માટ1 

૧૫૦ ૪૦ 

2ળૂ 5જુરાતના અ;.ુ જન=િતના 

ઉમેદવારો િસવાયના તમામ માટ1 

૧૫૫ ૪૦ 

 
 

(૧૨)  ઉમેદવાર નીચે જણાUયા પૈક�ની એક ક1 વધાર1 શાર��રકખામી ધરાવતો હશે તો તેન ે

 શાર��રક ર�તે અયોYય ગણવામા ંઆવશે.  
 

(૧) વાકંા ઢ]ચણવાળા (Knock Knee) 

(ર) Lલેલી છાતી (Pigeon Chest) 

(૩) બાડ� `ખ (Squint Eye) 

(૪) સપાટ પગ (Flat Feet) 

(પ) કાયમની અિતશય Lલેલી નસ (Varicose Veins) 

(૬) Lલેલો a5ઠુો (Hammer Toes) 

(૭) અcdથભગં aગ (Fractured Limb) 

(૮) સડ1લા દાતં (Decayed Teeth) 

(૯) ચેપી ચામડ�ના રોગ (Communicable Skin Disease) 
 

 

(૧૩) પોલીસ કોfdટ1બલ (હિથયાર�/hબન હિથયાર�)- લોકરiક/ jલ િસપાઇ - વગQ-૩ ભરતી 

િનયમો – ૨૦૧૬ મા ં જણાવેલ SHAPEI 2જુબ ઉમેદવાર માનિસક, lવણશ�કત, અપેfડ1ઝ 
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(Appendage), સામા�ય કામ માટ" ભૌિતક 'મતા, ()ટ* િવગેર"મા ંસામા�ય 0યાવસાિયક કાય1 કરવા 

2ગે સ3ંણૂ6 ર*તે સ'મ હોવા જોઇશે. આ 2ગે જ>ર* તબીબી પBર'ણમા ંપાસ થવાDુ ંરહ"શે.  
 

(૧૪) ઉમેદવાર" શાર*Bરક ઉણપ Lવી ક", વાકંા ઢNચણવાળા (Knock Knee), સપાટ પગ (Flat 

Feet)ની શRBSયાથી Tકુત હોવા જોઇએ. તેમજ Vતૂકાળમા ંમાનિસક તેમજ વાઇ (fits), કાયમની 

અિતશય Xલેલી નસ (Varicose Veins) ની Zબમાર* ધરાવતા ન હોવા જોઇએ.  
 

(૧૫) લેZખત પર*'ા : 
 

તમામ સવંગ6ની જ_યાએ ભરતી થવા માટ" લેZખત પર*'ા એ અિનવાય6 કવોલીફાaગ ટ"bટ છે. 

લેZખત પર*'ા ૧૦૦ efના હ"gલુ'ી (ઓiLકટ*વ) efપjમા ંલેવાશે. Lમા ંદર"ક efના એક kણુ 

લેખે lુલ kણુ ૧૦૦ રહ"શે. L પર*'ાનો સમય એક કલાકનો રહ"શે. આ પfપjમા ંસામા�ય mાન, 

વત6માન eવાહો, કોnopટુર mાન, મનોિવmાન, ઇિતહાસ, Vગૂોળ, સમાજ શાR, મે�ટલ એબીલીટ*, 

િવmાન તેમજ ભારતDુ ંબધંારણ, BSમીનલ eોસીજર કોડ-૧૯૭૩, ઇ�ડ*યન પીનલ કોડ-૧૮૬૦ અને 

એવીડ�સ એકટ-૧૮૭૨ ને લગતા eાથિમક eકારના efો આવર* લેવાશે. આ લેZખત પર*'ા MCQ 

(Multiple Choice Question) અને OMR (Optical Mark Reader) પxિતમા ંલેવામા ંઆવશે. દર"ક સાચા 

જવાબ માટ" એક માકસ6 મળશે. તેમજ દર"ક ખોટા જવાબ માટ" નેગેટ*વ માકસ6 ૦.૨૫ કાપવામા ં

આવશે. OMR શીટમા ંસફ"દ શાહ* (White Ink)નો ઉપયોગ િનષેધ છે. જો કોઇ ઉમેદવાર કોઇ efના 

જવાબમા ં સફ"દ શાહ* (White Ink)નો ઉપયોગ કરશે તો તે જવાબ ખોટો ગણી નેગેટ*વ માકસ6 

આપવામા ંઆવશે.  

Ø લેZખત પર*'ાDુ ંમાzયમ ફકત kજુરાતી રહ"શે. 
 

(૧૬) િવશેષ kણુ ભારાકં : 

લેZખત પર*'ામા ં મેળવેલ kણુ ઉપરાતં નીચે જણા0યા Tજુબ L તે ઉમેદવારોને મળવાપાj 

વધારાના kણુ ઉમેરવામા ંઆવશે.   
 

(i) એન.સી.સી. Dુ ં “સી” સટ{ફ*ક"ટ ધરાવનાર ઉમેદવારોને વધારાના ૨ (બે) kણુ 

આપવામા ંઆવશે. 

(ii) સરકાર|ી kહૃિવભાગના તા.૦૬/૦૨/૨૦૧૬ ના ઠરાવ Sમાકં : ��/�pLુ/ 

૦૯/૨૦૧૬/એમએચક"/૧૦૧૦/૧૩૯૩/સી મા ં કર"લ જોગવાઇ Tજુબ ર'ા શBકત 

pિુનવ6િસટ* xારા અપાતા eમાણપj મેળવેલ હશે તેમને લોકર'ક ક"ડરમા ં

િનયમોDસુાર નીચે Tજુબ વ� ુkણુ આપવામા ંઆવશે. 
 

ડ*bટ*�કશન – ૫ (પાચં)kણુ 

ફbટ6  �લાસ  – ૪ (ચાર) kણુ 

સેક�ડ �લાસ– ૩ (jણ) kણુ 

પાસ �લાસ – ૨ (બે) kણુ 
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(iii) સરકાર�ીના સામા#ય વહ'વટ િવભાગ, ગાધંીનગરના તા.૨૧/૦૨/૨૦૧૪ ના ઠરાવ 

6માકં : સીઆરઆર/૧૦૨૦૧૩/૨૪૨૭૯૨/ગ-૨ અને તા.૨૫/૦૨/૮૦ ના ઠરાવમા ં

િનયત કર@લ શરતો પEરFણૂI કરનાર રાJK'ય અથવા MતરરાJK'ય અથવા Mતર 

NિુનવિસPટ' અથવા અQખલ ભારત શાળા સઘં Uારા યોVતી WપધાIઓમા ંYિતિનિધZવ 

કર@લ હોય તેવા રમતવીર ઉમેદવારોને લેQખત પર']ામા ંમેળવેલ ^ણુના વ_ ુ૫ % 

^ણુ આપવામા ં આવશે.`ાaય/તા�કુા/� લા ક#ાના %પધ(કોને વ, ુ ^ણુભાર 

મળવાપા0 નથી. 

(iv) સરકાર�ી સામા#ય વહ'વટ િવભાગ, ગાધંીનગરના તા.૨૨/૦૫/૧૯૯૭ અને  

તા.૩૧/૦૮/૨૦૦૪ ના ઠરાવ 6માકં : સીઆરઆર/૧૦૯૬/૨૨૧૩/ગ-૨ મા ંઠરાcયા 

dજુબ િવધવા મEહલા ઉમેદવારોને લેQખત પર']ામા ં મેળવેલ ^ણુના િવશેષ ૫ % 

^ણુ આપવામા ંઆવશે. 
 

Ø લેQખત પર']ામા ંપર']ા િનયમમા ંદશાIcયા dજુબ ઓછામા ંઓછા ૪૦ % માકસI મેળવનાર 

ઉમેદવારોને જ શાર'Eરક ]મતા કસોટ' (ફ'ઝીકલ એફ'સીય#સી ટ@Wટ) માટ@ nવોલીફાઇડ 

ગણવામા ંઆવશે અને મેર'ટના આધાર@ ક@ટ@ગીર' વાઇઝ ખાલી જqયાના આશર@ આઠ ગણા 

ઉમેદવારોને શાર'Eરક ]મતા કસોટ' (Physical Efficiency Test) માટ@ બોલાવવામા ંઆવશે. 

Ø r ઉમેદવારો પોતાના dsુ ય લેQખત પર']ાના OMR Sheet tુ ંર'ચેકvગ કરાવવા ઇw છતા હોય 

તેવા ઉમેદવારોને ર'ચેકvગ માટ@ પર']ા િનયમમા ં દશાIcયા dજુબ ૧૫ (પદંર) Eદવસનો 

સમય આપવામા ં આવશે અને બોડI xવારા ર'ચેકvગ માટ@ r ફ' નકક' કરવામા ં આવે તે 

yકુવવાની રહ@શે. 

Ø શાર'Eરક ]મતા કસોટ' (Physical Efficiency Test) માટ@ વહ'વટ' અtzુુળતા dજુબ કોઇપણ 

તાર'ખે અને સમયે ઉમેદવારોને બોલાવવામા ંઆવશે અને તે dજુબ શાર'Eરક ]મતા કસોટ' 

માટ@ ઉમેદવારોએ તેઓને જણાવવામા ં આવેલ ક@#{ ખાતે હાજર રહ@વાtુ ં રહ@શે. શાર'Eરક 

]મતા કસોટ' (Physical Efficiency Test) માટ@ તાર'ખ અને સમય |ગેની ઉમેદવારોની કોઇ 

પણ ર}ૂઆત સામા#ય સજંોગોમા ંxયાને લેવામા ંઆવશે નહv આમ છતા ંઆ બાબતે બોડIનો 

િનણIય |િતમ અને બધંનકતાI ગણાશે. 

(૧૭) શાર'Eરક ]મતા કસોટ' (Physical Efficiency Test): 
  

 તમામ જ5યાઓ માટ9 નીચે ;માણે એક જ  સ@ંકુત શારCDરક કસોટC યોEશે.  

દોડ HIુષ (ક) ૫૦૦૦ મીટર દોડ વ,મુા ંવ, ુ૨૫ િમિનટમા ંતમામ HIુષ ઉમેદવારોએ 

દોડ HરુC કરવાની રહ9શે.  

મDહલા (ખ) ૧૬૦૦ મીટર દોડ  વ,મુા ંવ, ુ૯ િમિનટ ૩૦ સેકXડમાં તમામ મDહલા 

ઉમેદવારોએ દોડ HરુC કરવાની રહ9શે.  

એYસ સિવZસમેન (ગ) ૨૪૦૦ મીટર દોડ  વ,મુા ંવ, ુ૧૨ િમનીટ ૩૦ સેકXડમા ંતમામ એકસ 

સિવZસમેન ઉમેદવારોએ આ દોડ HરુC કરવાની 

રહ9શે.  
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(એ) ��ુષ ઉમેદવારો માટ+ :  

૫૦૦૦ મીટરની દોડ મહ2મ ૨૫ િમનીટમા ં�ણૂ8 કરવાની રહ+શે અને તે માટ+ નીચે ?જુબ Bણુભાર 

આપવામા ંઆવશે.  

૨૦ િમનીટ અથવા તે કરતા ઓછ+ િમનીટમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૨૫ માકસ3 

૨૦ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૨૦.૩૦ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૨૪ માકસ3 

૨૦.૩૦ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૨૧ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૨૩ માકસ3 

૨૧ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૨૧.૩૦ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૨૨ માકસ3 

૨૧.૩૦ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૨૨ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૨૦ માકસ3 

૨૨ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૨૨.૩૦ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૧૮ માકસ3 

૨૨.૩૦ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૨૩ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૧૬ માકસ3 

૨૩ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૨૩.૩૦ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૧૪ માકસ3 

૨૩.૩૦ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૨૪ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૧૨ માકસ3 

૨૪ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૨૫ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૧૦ માકસ3 

૨૫ િમનીટ કરતા વ9 ુસમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવાર  નાપાસ 

 

(બી) મ�હલા ઉમેદવારો માટ+ :  
 

૧૬૦૦ મીટરની દોડ મહ1મ ૯.૩૦ િમનીટમા ં7ણૂ; કરવાની રહ+શે અને તે માટ+ નીચે Aજુબ Dણુભાર 

આપવામા ંઆવશે.  

૭ િમનીટ અથવા તે કરતા ઓછ+ િમનીટમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૨૫ માકસ3 

૭ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૭.૩૦ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૨૩ માકસ3 

૭.૩૦ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૮ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૨૧ માકસ3 

૮ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૮.૩૦ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૧૮ માકસ3 

૮.૩૦ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૯ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૧૫ માકસ3 

૯ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૯.૩૦ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૧૦ માકસ3 

૯.૩૦ િમનીટ કરતા વ9 ુસમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવાર  નાપાસ 

 

(સી) એકસ સિવJસમેન ઉમેદવારો માટ+ :  

૨૪૦૦ મીટરની દોડ મહ1મ ૧૨.૩૦ િમનીટમા ં7ણૂ; કરવાની રહ+શે અને તે માટ+ નીચે Aજુબ 

Dણુભાર આપવામા ંઆવશે.  
 

૯.૩૦ િમનીટ અથવા તે કરતા ઓછ+ િમનીટમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૨૫ માકસ3 

૯.૩૦ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૧૦ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૨૩ માકસ3 

૧૦ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૧૦.૩૦ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૨૧ માકસ3 

૧૦.૩૦ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૧૧ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૧૯ માકસ3 

૧૧ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૧૧.૩૦ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૧૭ માકસ3 

૧૧.૩૦ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૧૨ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને  ૧૫ માકસ3 

૧૨ િમનીટ કરતા વ9 ુઅને ૧૨.૩૦ િમનીટ અથવા તેનાથી ઓછા સમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવારને ૧૦ માકસ3 

૧૨.૩૦ િમનીટ કરતા વ9 ુસમયમા ંદોડ 0ણૂ3 કરનાર ઉમેદવાર  નાપાસ 
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શાર��રક !મતા કસોટ� (Physical Efficiency Test)મા ં ઉ)ીણ, (કવોલીફાઇ) થયેલ 

ઉમેદવારોની  શાર��રક માપદંડ (Physical Standard Test) કસોટ� લેવામા ં આવશે. <મા ં પેરા 

નબંરઃ૧૧ મા ંજણાAયા Bજુબની લાયકાત Dગે ચકાસણી કરવામા ંઆવશે. 

 

(૧૮)  જHર� Iચૂનાઓ :  
 

(૧૮.૧) શાર��રક કસોટ� માટM ઉપર જણાAયા Bજુબ કMટMગીર� વાઇઝ ખાલી જPયાના આશરM ૮ (આઠ) 

ગણા ઉમેદવારોને બોલાવવામા ંઆવશે આ ઉમેદવારોને બોલાવવા માટM તૈયાર કરવામા ંઆવનાર 

યાદ� નીચે Bજુબના Sણુને Tયાને લઇ નકક� કરવામા ંઆવશે. 

(૧) લેUખત પર�!ામા ંમેળવેલ Sણુ 

(ર) એન.સી.સી. “સી” સટXફ�કMટ આધારM મળવાપાZ િવશેષ Sણુ  

(૩) ર!ા શ�કતના ^માણપZ આધારM મળવાપાZ િવશેષ Sણુ 

(૪) િવધવા મ�હલાને મળવાપાZ િવશેષ Sણુ 

(પ) માaય bપોc્,સ સટXફ�કMટ આધારM મળવાપાZ િવશેષ Sણુ 
 

ઉપરોકત તમામ eુલ Sણુ લ!મા ં લઇ ઉમેદવારોના મેર�ટ નf� કરવામા ં આવશે અને 

તમામ મળવાપાZ Sણુ ઉમેયા, બાદ ખાલી જPયાના આશરM કMટMગીર� વાઇઝ આઠ ગણા ઉમેદવારોને 

શાર��રક !મતા કસોટ� માટM બોલાવવામા ંઆવશે. 

Ø શાર��રક !મતા કસોટ� (Physical Efficiency Test) અને શાર��રક માપદંડ (Physical 

Standard Test)મા ં ઉ/ીણ2 (કવોલીફાઇ) થનાર ઉમેદવારો પૈક� ક;ટ;ગીર� વાઇઝ ખાલી 

જ@યાના આશર; ૨ (બે) ગણા ઉમેદવારોને દEતાવેજ ચકાસણી માટ; બોલાવવામા ંઆવશે. 
 

(૧૮.૨) અJLુNૂચત Oિત (SC)/ અJLુNૂચતજનOિત (ST)/ સામાRક અને શૈ!Nણક ર�તે પછાત 

વગ2 (SEBC) અને માR સૈિનકની અનામત Tટલા Uરુતા ઉમેદવારો ઉપલVW નહY થતા હોય તો 

તેવી અનામત ક;ટ;ગર�ના ઉમેદવારો માટ; ZણુાJ[ુમJુ ં ધોરણ ભરતી બોડ2 EવિવવેકાJસુાર, 

^વત2માન િનયમો _જુબ `યાજબી ર�તે ઘટાડ� શકશે. 
 

(૧૮.૩) ઉમેદવારોએ અમલમા ંહોય તેવા સરકારના િનયમો/dુકમો _જુબ �હeદ�/Zજુરાતી/fgેR 

ભાષાની તાલીમ/અeય ખાતાક�ય તાલીમ/Uવૂ2સવેા તાલીમ અને તાલીમાતં પર�!ા આપવાની 

રહ;શે.  
 

(૧૮.૪) પસદંગી પામેલા ઉમેદવારો ^વત2માન dુકમો _જુબ હિથયાર�/ Nબન હિથયાર� કોeEટ;બલ-

લોકર!ક, Tલ િસપાઇ (Ujુષ), Tલ િસપાઇ (મ�હલા)/મેkન ના સવંગ2મા ં^થમ પાચં વષ2ની કરાર 

આધા�રત અવિધ માટ; �ફકEડ માિસક વેતનથી કરારની શરતો _જુબ િનમlુકં મેળવશે. કરારને fતે 

સતંોષકારક સેવા Uણૂ2 કરનારને િનયિમત ર�તે મળવાપાn પગાર ધોરણમા ં િનમlુકં આપવામા ં

આવશે. ઉપરોકત તમામ સવંગ2ના પસદંગી પામેલ ઉમેદવારોએ તેઓના કરાર આધાર�ત 

સમયગાળા દરpયાન લાઇટ મોટર `હ�કલ/હ;વી મોટર `હ�કલ માટ;J ુ ંલાયસeસ મેળવી લેવાJુ ંરહ;શે.  
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(૧૮.૫) લોકર"ક/#લ િસપાઇ સવંગ0મા ં સરકાર2ીના નાણા ં િવભાગ, ગાધંીનગર 

તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવ >માકંઃ ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/પાટ0-૨/ઝ.૧ મા ંજણાE યા Gજુબ કરારના 

સમયગાળા દરLયાન માિસક M.૧૯,૯૫૦/- ના એકિPત વેતન તેમજ સરકાર2ી જો કોઇ બીR 

ભSથા નUV કરW તો તે Gજુબના વેતનથી “લોકર"ક/#લ િસપાઇ” તરVકW XફકZડ પગાર જ 

મળવાપાP થશે અને કરારના સમયગાળા દરLયાન સતંોષકારક રVતે નોકરV _ણૂ0 કરશે તો િનયિમત 

કોaZટWબલ/#લિસપાઇના પગાર ધોરણમા ંિનમbુકં આપવામા ંઆવશે.  
 

(૧૮.૬) કોaZટWબલ સવંગ0ની જeયાઓમા ંનીચેની જeયાઓમા ંિનમbુકં મળવાપાP થશે.  
 

(i) �બન હિથયાર$ પોલીસ કો+,ટ.બલ (02ુષ/મ6હલા)   

(ii) હિથયાર$ પોલીસ કો+,ટ.બલ (02ુષ/મ6હલા) 

(iii)  8લ િસપાઇ(02ુષ) 

(iv) 8લ િસપાઇ(મ6હલા)/matron 

 

ઉમેદવારોએ ડોક@મેુ+ટ વેર$ફ$ક.શન કરાવતી વખતે તેમની પસદંગીGુ ંસવંગH જણાવKુ ંપડશે. 

8 તેમની પસદંગી અને મેર$ટ Nયાનમા ંલઇ ઉમેદવારોને 8 તે સવંગHમા ંિનમOુકં આપવામા ંઆવશે. 

આ Qગેનો આખર$ િનણHય બોડHનો રહ.શે.  
 

(૧૮.૭) િનમOુકં પામનાર તમામ ઉમેદવારોને UવતHમાન નવ વિધWત પે+શન યોજના લાX ુપડશે.  
 

(૧૮.૮) ઉમેદવાર. અરY પZકમા ં દશાHવેલ િવગતો કોઇપણ તબ[ે ખોટ$ મા\મુ પડશે તો તેની 

સામે કાયદાક$ય કાયHવાહ$ કરવામા ંઆવશે. તેમજ તેમની ઉમેદવાર$ પણ ર] કરવામા ંઆવશે.  
 

(૧૮.૯) _હ.રાત કોઇપણ કારણોસર ર] / ફ.રફાર કરવાની આવ`યકતા ઉભી થશે તો તેમ કરવાનો 

બોડHનો સ0ંણૂH હ[ અને અિધકાર રહ.શે. બોડH આ માટ. કારણો આપવા બધંાયેલ નથી.  
 

(૧૮.૧૦) ઓનલાઇન એeલીક.શન ,વીકારવાની f]ુત 0ણૂH થયા બાદ આગામી ભરતી U6gયા 8વી 

ક. લે�ખત પર$hાની મા6હતી તથા શાર$6રક hમતા કસોટ$/શાર$6રક માપ કસોટ$ની મા6હતી, લે�ખત 

પર$hાની મા6હતી તથા અ+ય જ2ર$ મા6હતી વખતો વખત https://ojas.gujarat.gov.in વેબ સાઇટ 

તેમજ ભરતી બોડH Nવારા બનાવવામા ંઆવનાર વેબ સાઇટ ઉપર fકૂવામા ંઆવશે. 8થી તે Qગે 

મા6હતગાર રહ.વાGુ ંરહ.શે. 
 

(૧૮.૧૧) એક ઉમેદવાર એક અરY (No Multiple Application)  
 

(એ) એક ઉમેદવાર એક જ અરY કર$ શકશે. તેમછતા ં એકથી વj ુ અરY (Multiple 

Application)ના 6ક,સામા ંફ$ સ6હત સવH ર$તે યોkય ર$તે ભર.લી અરYઓ પૈક$ સૌથી છેnલી ક+ફમH 

થયેલી એક જ અરY મા+ય ગણાશે. તે િસવાયની બધી અરYઓ ર] થશે અને ભર.લ ફ$ ના નાણા ં

પરત મળશે નહp.  
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(બી) એક કરતા વધાર$ અર&(Multiple Application)કરવામા ંઆવશે તો, ફ0 ભર$લી અર& સાથેની 

ફ0 ને, ફ0 નહ7 ભર$લી અ8ય અર& સામે ગણવામા ંઆવશે નહ7.  
 

(સી) = ઉમેદવાર$ ફ0 ભરવાની થતી નથી તેવા ઉમેદવારોની સૌથી છેBલી અર& (ફ0 સાથે ક$ ફ0 

વગર) મા8ય ગણવામા ંઆવશે. અને તે િસવાયની બધી અર&ઓ રE ગણવામા ંઆવશે.  

(૧૮.૧૨) મIહલાઓની અનામત જKયાઓ માટ$ લાયક મIહલા ઉમેદવાર ઉપલNO નહ7 થાય તો આ 

ક$ટ$ગર0ના ઉમેદવારો માટ$ PણુાRSુમRુ ં ધોરણ ભરતી બોડU VવિવવેકાRસુાર, WવતUમાન િનયમો 

Xજુબ Yયાજબી ર0તે ઘટાડ0 શકશે. તેમ છતા ંયોKય મIહલા ઉમેદવાર ઉપલNO નહ7 થાય તો તે 

જKયા સબિંધત ક$ટ$ગર0 (જનરલ, એસ.સી., એસ.ટ0., એસ.ઇ.બી.સી.) ના \]ુષ ઉમેદવારથી ભરવામા ં

આવશે. 
 

(૧૮.૧૩) મા& સૈિનક માટ$ (THE GUJARAT CIVIL SERVICES (RESERVATION OF 

VACANCIES FOR EX-SERVICEMEN IN CLASS III AND CLASS IV POST AND SERVICE 

RULES,1975)મા ં કર�લ જોગવાઇ 'જુબ મા* સૈિનક માટ� ક�01 સરકાર/રા3ય સરકાર 5ારા 

ધારાધોરણ 'જુબ એકસ સિવ9સમેનની પ=રભાષામા ંઆવAુ ંહોય તેમજ Dજુરાત રા3યની સબિંધત 

*Eલા સૈિનક કEયાણ કચેરGઓ તરફથી એકસ સિવ9સમેનના ઓળખપM ઇNO ુથયા હોય અને Qઓ 

એકસ સિવ9સમેનRુ ંપે0શન મેળવતા હોયતેઓને જ મા* સૈિનક તરGક� ગણવામા ંઆવશે.  
 

(૧૮.૧૪) સામા0ય વહGવટ િવભાગના તા.રર/૫/૧૯૯૭ ના ઠરાવ ^માકં: સીઆરઆર/૧૦૯૬/ 

રર૧૩/ગ.ર મા ં િનદc િશત dવતeમાન િનયમો અRસુાર િવધવા મ=હલા ઉમેદવારો માટ� પસદંગીમા ં

અgતા આપવા માટ� તેમને લેhખત કસોટGમા ં મળેલ iુલ Dણુના ૫ (પાચં) ટકા Dણુ ઉમેરG 

આપવામા ંઆવશે. પરંA ુઆ માટ� તેઓએ િનમjુકં સમયે kનૂ: લnન કર�લ ન હોવા જોઇએ. ઉપરાતં 

ભરતી બોડe માગેં pયાર� તેના તમામ kરુાવા/dમાણપM અસલમા ંરqૂ કરવાના રહશે. 
 

(૧૮.૧૫) એથલેટGકસ (r�ક અને =ફEડ રમતો સહGત), બેડિમ0ટન, બાNક�ટબોલ, =^ક�ટ, sટબોલ, હોકG, 

Nવીમtગ, ટ�બલ ટ�નીસ, વોલીબોલ, ટ�નીસ, વેઇટ hલuટtગ, ર�સલtગ, બોકસtગ, સાઇકલtગ, 

*મનેNટGક, qુડો, રાઇફલ vટુtગ, કબwG, ખોખો, તીરંદા*, ઘોડ�સવારG, ગોળાફyક, નૌકા Nપધાe, 

શતરંજ, હ�0ડબોલની રમતો-ખેલiુદમા ં રા{rGય/|તર રા{rGય અથવા|તર Oિુનવસ}ટG અથવા 

અhખલ ભારત શાળા સઘં 5ારા યો~તી Nપધાeઓમા ંમાM dિતિનિધpવ કર�લ હોય તેવા ઉમેદવારને 

પસદંગીમા ંઅgતા માટ� લેhખત કસોટGમા ંમળેલ iુલ Dણુના ૫(પાચં) ટકા Dણુ ઉમેરG આ૫વામા ં

આવશે. આ માટ� ઉમેદવાર� સરકાર� તા.ર૫/ર/૧૯૮૦ના ઠરાવ^માકં : સીઆરઆર/૧૦૭૭/ર૬૬૦/ 

ગ.ર તથા તા.૧/૮/૧૯૯૦ના ઠરાવ^માકં : સીઆરઆર/૧૧૮૮/૩૬૪૪/ગ.રમા ં િનયત કયાe 

'જુબના સ�ાિધકારG પાસેથી િનયત ન'નૂા મા ંમેળવેલ જ�રG dમાણપM ભરતી બોડe માગેં pયાર� 

રqૂ કરવાRુ ં રહ�શે. આ dમાણપM ધરાવનાર ઉમેદવાર જરમતના િવશેષ Dણુ માટ� હકદાર થશે. 

Sports મા ંઅર* કરનાર ઉમેદવાર જો ભરતી બોડe માગેં pયાર� આ�ુ ંdમાણપM રqૂ નહt કરG શક� 

તો આવા ઉમેદવારને Sports ના િવશેષ Dણુ મળવાપાM થશે નહt.   
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(૧૮.૧૬) શૈ�!ણક લાયકાત, કો+,-ટુરની 4ણકાર5, 6મર, 4િત (ક9ટ9ગર5 - જનરલ, એસ.સી., 

એસ.ટ5., એસ.ઇ.બી.સી., મા@ સૈિનક, SEBC માટ9 નોન ABિમલેયર સટDફ5ક9ટ, NCC ‘C’સટ�., ર!ા 

શ%કત (િુનવ-િસટ/0ુ ં 2માણપ6, 7પોટ-સ, િવધવા અને અ<ય બાબતોના ઉમેદવાર પાસેના અસલ 

2માણપ6ોને આધારC ઓનલાઇન અરFમા ં ભરCલ િવગતો સમI ભરતી 2%Kયા માટC આખર/ 

ગણવામા ંઆવશે. ઓનલાઇન અરFમા ં દશા-વેલ િવગતોના સમથ-નમા ં2માણપ6ોઅને Nરુાવાઓ 

બોડ- માગેં PયારC ઉમેદવારC અસલમા ં (2માQણત ઝેરો! નકલો સહ/ત) રTુ કરવાના રહCશે. એવા 

Nરુાવા રTુ નહV કર/ શકનાર ઉમેદવાર0ુ ં અરFપ6ક W તે તબXેથી “ રY ” કરવા પા6 થશે. 

તેમજ ભરતી 2%Kયામા ંકોઇપણ [લુને કારણે ઉમેદવારની પસદંગી થયેલ હશે તો તે [લૂ ]યાને 

આવતા ઉમેદવારની પસદંગી રY કરવામા ંઆવશે.  
 

(૧૮.૧૭) અરજદારC અરFપ6કમા ં દશા-વેલ કCટCગર/ (cિત), જ<મ તાર/ખ, શૈ!Qણક લાયકાત કC 

અ<ય બીF કોઇ િવગતો પાછળથી બદલવાની રTૂઆત Iાg રાખવામા ંઆવશે નહV. ઓનલાઇન 

અરFમા ંદશા-વેલ કCટCગર/ (cિત), જ<મ તાર/ખ, શૈ!Qણક લાયકાત કC અ<ય બીF કોઇ િવગતો અને 

ઉમેદવારની ખરCખર કCટCગર/ (cિત), જ<મ તાર/ખ, શૈ!Qણક લાયકાત કC અ<ય બીF કોઇ િવગતોમા ં

તફાવત પડશે તો, તેવી અરF રY કરવાપા6 થશે.  

 

(૧૮.૧૮) ઉમેદવાર અરFપ6ક ભરતી વખતે W મોબાઇલ નબંર દશા-વે તે જ નબંર ચાj ુરાખવો. 

ભિવkયમા ંબોડ- તરફથી આ ભરતી 2%Kયાને સબિંધત lચૂનાઓ ઉમેદવારને આ દશા-વેલ નબંરના 

મોબાઇલ પર SMSથી મોકલવામા ંઆવશે. તેથી દશા-વેલ મોબાઇલ નબંર બદલવો નહV.  
 

(૧૮.૧૯) ભરતી 2%Kયા માટC પરવાનગી આપતા તેવા 2વેશપ6મા ંઆપવામા ંઆવેલી કોઇપણ 

lચૂનાનો ભગં કરવા માટC દોિષત ઠયા- હોય તો અથવા દોિષત હોવા0ુ ં cહCર ક(ુ- હોય તો તે 

ફોજદાર/ કાય-વાહ/ને પા6 થશે તે ઉપરાતં – 
 

(ક) ભરતી બોડ-, તે ઉમેદવારને ગેરલાયક ઠરાવી શકશે, અથવા  
 

(ખ) (૧) ભરતી બોડ- સીધી પસદંગી માટC લેવાની કોઇપણ પર/!ામા ંબેસવા માથંી ગેરલાયક ઠરાવી 

શકશે, અથવા  

(ર) રાpય સરકાર, પોતાના હCઠળની કોઇપણ નોકર/ માથંી કાયમી ર/તે અથવા િનદ�kટ qYુત માટC 

ગેરલાયક/ બાકાત કર/ શકશે.  
 

(૧૮.૨૦) uજુરાત cહCર સેવા આયોગ કC અ<ય cહCર સેવા આયોગ અથવા અ<ય સરકાર/ / અધ- 

સરકાર/ / સરકાર હ7તકની સ7ંથાઓ vારા ઉમેદવાર કયારCય પણ ગેરલાયક ઠરાવેલ હોયઅને 

ગેરલાયકનો સમય ચાj ુહશે તો આવા ઉમેદવારની અરF આપોઆપ રY થવાને પા6 બનશે.  
 

 

(૧૮.૨૧)નીચે દશા-wયા qજુબની અરFઓ રY કરવામા ંઆવશે.  

(આ યાદ/ મા6 ઉદાહરણ 7વxપે છે W સNંણૂ- નથી.)  
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(a) ઓનલાઇન �સુ#ા �જુબ અર( કર*લ ન હોય. 

(b) અર(મા ંદશા2વેલ િવગતો અ8રૂ: ક* અસગંત હોય. 

(c) અર(મા ંઉમેદવાર* સહ: ક* રંગીન પાસપોટ2  સાઇઝનો Aચુવેલ ફોમDટમા ંફોટો અપલોડ 

 કર*લ ન હોય. 

(d) અર( ફ*કસથી, ઇ-મેઇલથી અથવા પોGટથી મોકલાવેલ હોય. 

(e) ઉમેદવાર* Hરૂ*Hરૂ: ફ: ભર*લ ન હોય. 

(f) અJAુKૂચત Lિત (SC), અJAુKૂચત જનLિત (ST), સામા(ક શૈNKણક પછાત વગ2 (SEBC), 

 તેમજ મા( સૈિનકના આધાર* ઉમેદવાર: નSધાયેલ હોય તે TગેJુ ંસટU. ધરાવતા ન હોય.  

(g) સામા(ક શૈNKણક પછાત વગ2 (SEBC)ના ઉમેદવાર Lહ*રાતમા ં દશા2વેલ સમયગાળાJું

 ઉWત વગ2મા ં સમાવેશ થતો ના હોવા TગેJુ ં (નોન YZમીલીયર) \માણપ] ધરાવતા ન 

 હોય. 

(૧૮.૨૨) Lહ*રાત/Aચુનાઓમા ં b ઠરાવો/િનયમો/પYરપ]ોનો ઉdલેખ કર*લ છે તેમા ં વખતો-

વખતના Aધુારા પણ fયાને લેવાના રહ*શે. આ Lહ*રાત સબધેં કોઇ વાદિવવાદ ક* અથ2ઘટન સબધેં 

કોઇ િવવાદ ઉપhGથત થશે, તે સજંોગોમા ં સરકારiી jારા ભરતી બાબતમા ં Lહ*ર કર*લ ભરતી 

િનયમો/પYરપ]ો/ઠરાવોની �ળૂ જોગવાઇઓ Tિતમ રહ*શે. તેમજ આ તમામના અથ2ઘટન Tગે 

ભરતી બોડ2નો િનણ2ય આખર: રહ*શે. b અરજદારને બધંનકતા2 રહ*શે. આ ભરતી 

િનયમો/પYરપ]ો/ઠરાવો Lહ*રાતના �#ુા નબંર (૪) મા ંજણાવેલ સરકારiીના lહૃ િવભાગની વેબ 

સાઇટ http://home.gujarat.gov.inતેમજ સામાnય વહ:વટ િવભાગની વેબ સાઇટ 

http://gad.gujarat.gov.in ઉપર ઉપલoj છે.  
 

(૧૯) ૫સદંગી યાદ: :  

 લેKખત પર:Nામા ંમેળવેલ lણુ, એન.સી.સી. “સી” સટ!ફ#ક%ટના મળવાપા- .ણુ, ર2ા શ4કત 

6િુનવ8િસટ# 9માણપ-ના મળવાપા- વધારાના .ણુ, રમતવીરોને મળવાપા- વધારાના .ણુ તથા 

િવધવાને મળવાપા- વધારાના .ણુ અને ફ#ઝીકલ એફ#સીયCસી ટ%Dટમા ંમેળવેલ .ણુ લ2મા ંલઇને 

કોCDટ%બલ (લોકર2ક)/Kલ િસપાઇ  સવંગ8ની આખર# પસદંગી યાદ# તૈયાર કરવામા ંઆવશે. 
 

 Rહ%રાતમા ં જણાવેલ ક%ટ%ગીર# વાઇઝ ખાલી જUયાના ૨૦ % લેખે 9િત2ા યાદ# તૈયાર 

કરવામા ંઆવશે.  
 

(૨૦) અરX પ-ક ભરવા માટ%ની Zચુનાઓ : 
 

(૨૦.૧) તમામ જUયાઓ માટ% ફકત ઓનલાઇન અરX કરવાની રહ%શે. આ ઓનલાઇન અરX 

https://ojas.gujarat.gov.in વેબસાઇટ ઉપરથી કર# શકાશે. `યા ંઇ�ટરનેટ !િુવધા ('ક*નર અને ,ી�ટર 

સાથે) ઉપલaધ હોય તેવા કોઇપણ Dથળે સાયબર કાફ% અથવા ઇ-bામ પચંાયતમા ંઅથવા પોતાના 

રહ%ઠાણ/ઓફ#સ માથંી ઉમેદવારો ઓનલાઇન અરX કર# શકશે. 
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(૨૦.૨) લાયકાતો ધરાવતા ઉમેદવારોએ ઉપરોકત તમામ સવંગ2ની જ6યાઓ માટ9 એક જ અર; 

પ<ક ભરવા>ુ ંરહ9શે.  

(૨૦.૩) અરજદાર9 અર; કરતી વખતે પોતાની સાથે રંગીન પાસપોટ2 સાઇઝનો ફોટો, Hક9ન કરવા 

માટ9 પોતાની સહI, જJરI Kમાણપ<ો અને Mરૂાવા રાખવા. Oથી તેના આધાર9 જ સાચી માRહતી 

અર;મા ંભરI શકાય.  
 

(૨૦.૪)ઓનલાઇન અર; કTફમ2 કરIને અર;ની િKTટ કાઢI લેવાની રહ9શે. 
 

(૨૦.૫) અર; કTફમ2 થઇ ગયા બાદ જનરલ (General) ક9ટ9ગરIના ઉમેદવારોએ નીચે જણાવેલ 

ફકરા નબંર (ર૧) મા ં આપેલ Zચુના અ>સુાર પરI[ા ફI પોHટ ઓફIસ ખાતે રોકડમા ં અથવા 

ઓનલાઇન પણ ભરI શકાશે.  
 

(૨૧) પર��ા ફ� :  
 

 

(૨૧.૧) જનરલ (General) ક"ટ"ગર%ના ઉમેદવારોએ નીચે જણા4યા 6જુબ ફ% ઉપરાતં લા= ુપડતા  

પો?ટ ઓફ%સના/બCકના વહ%વટ%-સિવFસ ટ"Gના ચાજHસ ભરવાના રહ"શે. (Scheduled Castes, 

Scheduled Tribes, Socially and EX-Serviceman ઉમેદવારોએ ફ% ભરવાની નથી.) 

 

 

અ.ન.ં ક"ટ"ગર% ફ% ની રકમ 

૧ GENERAL M. ૧૦૦ 

 

(૨૧.૨) જનરલ (General) ક"ટ"ગર%ના ઉમેદવારો Oયાર" વેબ સાઇટ ઉપર પોતાની અરQ કRફોમS કર" 

Tયાર" તેઓને અરQ ફ% ભરવા માટ" બે િવકUપો મળશે. (૧) ઓનલાઇન ફ% (ર) ઓફલાઇન (પો?ટ 

ઓફ%સ Wારા ભરવાની ફ%) તે પૈક% માથંી ઉમેદવારોએ કોઇપણ એક િવકUપ પસદં કરવાનો રહ"શે. 
 

(૨૧.૩) Z ઉમેદવારો ઓનલાઇન ફ% ભરવા માગંતા હોય, તેઓએ ઓનલાઇન ફ% ભરવા માટ"નો 

િવકUપ પસદં કર%, ઓનલાઇન બેRક[ગ અથવા ATM/DEBIT કાડS અથવા \"ડ%ટ કાડSથી પર%Gા ફ% 

ભરવાની રહ"શે. Z માટ" ઉપર પેરા નબંરઃ ૨૧.૧ ના કો^ ટકમા ં જણાવેલ પર%Gા ફ% તથા બCક 

ચાજHસના નાણા ંM.૫.૯૦/- ભરવાના રહ"શે. ઓનલાઇન ફ% ભયાS aગેની પહbચની િcRટ કાઢ% લઇ 

પોતાની પાસે રાખવાની રહ"શે.  
 

(૨૧.૪) Z ઉમેદવારો ઓફલાઇન ફ% (પો?ટ ઓફ%સ Wારા) ભરવા માગંતા હોય તેઓએ ઓફલાઇન 

ફ% ભરવા માટ"નો િવકUપ પસદં કર% પો?ટ ઓફ%સમા ંફ% ભરવા માટ"ના ચલણના નકલની િcRટ કાઢ% 

લેવાની રહ"શે અને ઉમેદવારોએ ચલણ સાથે રાOયની કોઇપણ કોghiટુરાઇઝડ પો?ટ ઓફ%સમા ં

જઇને Z માટ" ઉપર પેરા નબંરઃ ૨૧.૧ ના કો^ ટકમા ં જણાવેલ પર%Gાફ% તથા પો?ટ ઓફ%સ 

ચાજHસના નાણા ં M.૧૨/- ભરવાના રહ"શે. ચલણની એક નકલ પો?ટ ઓફ%સ રાખી લેશે અને બે 

નકલમા ંિસkા કર% ઉમેદવારને પરત આપશે.  
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(૨૧.૫) પો"ટ ઓફ'સમા ંઅર1 ફ' ભર3લ ચલણ/ઓનલાઇન ફ' ભર3લ પહ;ચની નકલ ઉમેદવાર3 

લેBખત/શાર'Fરક કસોટ' વખતે કોલ લેટર સાથે અHકૂ લાવવાની રહ3શે. અને આ િસવાય ઉમેદવારને 

ભરતી MFNયામા ંMવેશ આપવામા ંઆવશે નહO. 
 

(૨૧.૬) અQય કોઇ ર'તે ફ' "વીકારવામા ંઆવશે નહO.  
 

(૨૧.૭) પો"ટ ઓફ'સમા ંફ' ભરવાની છેTલી તા.૧૨/૦૯/૨૦૧૮ (કચેર' સમય Xધુી) છે. 
 

(૨૧.૮) ફ' ભયા[ બાદ ર'ફંડ કોઇપણ સજંોગોમા ંમળવાપાa નથી. તેમજ ફ' ભરવાપાa ઉમેદવારોની 

ફ' ભયા[ વગરની અર1 માQય રહ3શે નહO અને એક કરતા વધાર3 ફ' ભર3લ હશે તો તે પરત 

આપવામા ંઆવશે નહO. 
 

(૨૧.૯) ઓનલાઇન અથવા પો"ટ ઓફ'સ ખાતે પર'cા ફ' ભયા[ બાદ ૨૪ કલાકની eદર જો 

આપના મોબાઇલ ઉપર ફ' ભયા[ eગેનો કોઇ મેસેજ ન આવે તો ઉમેદવાર3 f પો"ટ ઓફ'સ ખાતે ફ' 

ભર3લ છે તે જ પો"ટ ઓફ'સનો અથવા જો ઓનલાઇન ફ' ભર3લ હોય તો f તે બgક/hાQચનો સપંક[ 

કરવાનો રહ3શે.  

 

(૨૨) ઓનલાઇન અર1 કયા[ બાદ, લેBખત કસોટ'/શાર'Fરક cમતા કસોટ' માટ3ના કોલ લેટર માટ3 

છાપામા ંiહ3રાત આપવામા ંઆવે તે jજુબ ઓન લાઇન વેબ સાઇટ પરથી કોલ લેટર ડાઉનલોડ 

કર' િMQટ કર' લેવાના રહ3શે. આમા ંHકૂ થશે તો જવાબદાર' ઉમેદવારની રહ3શે.  

 

(ર૩) વk ુlnૃછા માટ3 તા.૧૫/૦૮/૨૦૧૮ થી તા.૦૭/૦૯/૨૦૧૮ દરoયાન ટોલ p' નબંર :૧૮૦૦ 

૨૩૩ ૫૫૦૦ ઉપર iહ3ર રiના Fદવસો િસવાય સવાર કલાક : ૧૦.૩૦ થી સાજંના કલાક ૦૬.૦૦ 

Xધુી lછુપરછ કર' શકાશે.  

 

"થળ : અમદાવાદ                (િવકાસ સહાય, IPS) 

તાર#ખ : ૧૫/૦૮/૨૦૧૮                                    અ-ય0 લોકર0ક ભરતી બોડ8 અને 

               મહાિનયામક, ર0ાશAકતBનુીવિસFટ#, 

             H B ુમેH ટલ, મેઘાણીનગર, અમદાવાદ. 

 


